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Der schwere Weqg der

Biblische Gemeinde in einer sich verandernden Kultur

iir viele Christen war und ist
F LKultur” ein recht abstrakter

Begriff, der ihr Leben in Fa-
milie, Beruf und Gemeinde kaum
zu beriihren scheint. Oft war er
auch negativ gefiillt, denn gewis-
se Bereiche der Kultur gehorten
zu den ,weltlichen Dingen®, die
ein Christ zu meiden hatte.

Doch schon bei einem Wochen-
ende in der Familie eines Schul-
freundes kann ein Kind andere
Tischsitten, Gewohnheiten und
Umgangsformen, eine andere Le-
bensgestaltung - eine andere ,,Fa-
milienkultur” - erleben, die er als
fremd oder vielleicht sogar als
falsch empfindet.

In den letzten Jahren hat nun
die Diskussion tiber die ,Integra-
tion von auslandischen Mitbiir-
gem® und die Erfahrungen damit
gezeigt, dass Kultur unser ganzes
Leben betrifft und letztlich jede
Familie, jede Bevolkerungsgruppe
und jede Religionsgemeinschaft
sich eine eigene Kultur geschaf-
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fen hat. In dieser ,,Kultur® fiihlt
man sich ,,zu Hause", hier ist be-
kannt, ,,was und wie man etwas
tut oder nicht tut®. Man spricht
dieselbe Sprache oder Dialekt, hier
ist ein harmonisches ,Miteinan-
der* moglich. Mit dieser Gemein-
schaft - mit dieser Kultur - iden-
tifiziert man sich.

Dies kommt auch in der Defi-
nition des Begriffes durch Prof.
Dr. G. W. Peters zum Ausdruck:
~Kultur ist die von Menschen ge-
staltete soziale und sachliche Um-
welt, die einzelne Personen in ei-
ner geordneten Gesellschaft
miteinander verbindet und ge-
meinsames Leben und Arbeiten
ermoglicht.”

Der Mensch braucht dieses so-
ziale ,,zu Hause®, sei es nun in der
Familie oder in der Volks- oder
Religionsgemeinschaft. Niemand
gibt dieses ,geordnete Miteinan-
der* gern auf, und jede Verdnde-
rung oder jede andere Kultur wird
zunachst als fremd oder sogar als
falsch empfunden.
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Auch
Christen
verandern
sich: Sie
werden
alter,
erweitern
thr Wis-
sen und
sie veran-
dern da-
mit ihren
Alltag in
der Fami-
lie und ihr
Umfeld -
sie veran-
dern ihre
+Kultur”.

Wie entsteht Kulturwandel?

Eine weitere Definition von
~Kultur® geht zuriick auf den la-
teinischen Begriff ,,colere”, d.h.
anbauen, pflegen: ,Kultur ist die
Veranderung der Natur (Umwelt)
durch den Menschen mit unter-
schiedlichen ,Werkzeugen’.*

Diese oder dhnliche Begriffe, wie
Luntertan machen”, ,bebauen und
bewahren” (1. Mose 1,28 und
2,15) begriinden auch Gottes
~Kulturauftrag®, der allen Men-
schen gilt. Dieses ,Untertan ma-
chen und bebauen” bedeutet zu-
gleich Veranderung. Das kann mit
einer einfachen Hacke geschehen,
mit der das Feld bearbeitet wird,
mit einem Bagger beim StraBen-
bau oder mit einem Computer bei
der Konstruktion eines Autos oder
durch den Schulunterricht.

So stellen wir fest, dass Fami-
lien- oder Volksgemeinschaften
sich aufgrund ihrer Kultur, ihres
Lebensstils voneinander unter-
scheiden und auch abgrenzen.
Zugleich erleben wir, dass diese




I

Veranderung

Kulturen selbst sich intern fort-
laufend verandern. Das beginnt
bereits in unseren Familien, denn
der Alltag mit drei Vorschulkin-
dern wird anders gestaltet als der
mit drei 12- bis 15-Jahrigen. Das
Gleiche gilt nun auch im Blick auf
eine Jugendstunde und einen Se-
niorennachmittag in der Gemein-
de. Denn auch Christen verdndern
sich: sie werden ilter, erweitern
ihr Wissen und sie verdndern da-
mit ihren Alltag in der Familie
und ihr Umfeld - sie verdndern
ihre Kultur. Sie werden auBerdem
in ihrer Lebensgestaltung von der
sie umgebenden sikularen Um-
welt und Kultur beeinflusst, was
nicht grundsétzlich negativ sein
muss. Diese Kultur ist heute eine
andere als vor 50 oder 30 Jahren
und sie wird sich auch in Zukunft
weiter verandern.

Die folgende Skizze kann uns
helfen zu verstehen, welche Fak-
toren eine Kultur pragen und ver-
andemn:

Familie

Wissen
+ Technik

Vereinfacht dargestellt beinhal-
ten alle Kulturen die hier aufge-
zeigten Bereiche oder Institutio-
nen. Kulturwandel entsteht, wenn
sich der Inhalt eines Bereiches
verandert, oder aber ein anderer,
neuer Bereich die ,Mitte, d.h.
den Schwerpunkt tibernimmt und
die anderen Bereiche diesem un-
tergeordnet werden.

Z.B. bildete in der ehemaligen
DDR die 1deologie als Religionser-
satz diese Mitte, wihrend in
West-Deutschland die ,Soziale
Marktwirtschaft“ viele dieser Ent-
scheidungen bestimmte. Dies gilt
iibrigens auch fiir unser personli-

Kunst +
Freizeit

Kunst +
Freizeit

Skizze oben: , Kul-
turwandel”

A

ches Leben, denn die Bekehrung
fiihrt zur Veranderung, Gott wird
die neue ,Mitte”, es kommt zu
einer neuen Lebensgestaltung
und damit zum ,Kulturwandel*!
Ausgeldst wird der Kulturwan-
del in der Gesellschaft und in der
Gemeinde meist durch die Fragen
, Warum, wieso, weshalb“? Diese
Fragen werden vor allen Dingen
von jungen Menschen gestellt,
die plotzlich eine andere Famili-
en- oder Gemeindekultur kennen
lernen, und von Menschen, die
mit unserer Tradition der Gemein-
de nicht vertraut sind. Diese Fra-
gen sind legitim, denn sie sind
der AnstoB fiir jede Reform, fiir
alles Forschen in der Schrift und
die Erneuerung in der Gemeinde.
Auf diese Fragen miissen Eltern,
Alteste und Gemeinden biblisch
begriindete Antworten geben!

Bewahren oder verandern?

Konservieren oder erneuern?
Diese Fragen und die Antwor-

ten darauf beschiftigen gegen-
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> wartig viele Gemeinden. Was und

wie viel darf oder muss sich dn-
dern, damit alle in der Gemeinde
ein ,geistliches Zuhause“ finden,
ein ,geordnetes Miteinander®
maoglich ist und die Gemeinde ih-
ren Auftrag in der Welt, d.h. in
der gegenwirtigen Gesellschaft,
erfiillen kann? Wo liegen die
Grenzen zu einem falschen ,Be-
wahren®, d.h. Konservieren und
einem falschen ,Verandern®, d.h.
Anpassen? Antworten, wie z.B.
,Das ist eben so bei uns” werden
kaum befriedigen! Bei der Suche
nach biblisch begriindeten Ant-
worten stellen wir zunichst fest,
dass es eine ,biblische Kultur* nie
gegeben hat und gegenwértig
nicht gibt. Die mosaischen Geset-
ze sollten die Grundlage einer
solchen Kultur fiir Israel sein,
doch wurden diese - besonders
die Sozialgesetze - nie verwirk-
licht. So war die Kultur Israels nie
die von Gott gewollt und sie ist
es leider auch im heutigen Staat
Israel nicht.

Anders ist die Situation der Ge-
meinde. Da Gott ,die Welt geliebt
und in Christus mit sich selbst
versohnt hat“, werden Glaubende
aus allen Vélkern und Kulturen
der Gemeinde ,hinzugetan®. In-
nerhalb dieser Gemeinde und Ge-
meinschaft entsteht nun eine
ganz neue Lebensweise und Kul-
tur, die sich von allen anderen
Kulturen radikal unterscheidet.
Zugleich aber soll die Gemeinde
in allen diesen Volkern und Kul-
turen leben und ihren Auftrag er-
fillen. Dabei erleben auch Chris-
ten wie oben bereits erwdhnt den
»Kulturwandel“ innerhalb der ei-
genen Familie und in der Gesell-
schaft.

Im Blick auf die deshalb not-
wendigen Verdnderungen miissen

wir uns fragen, was im Gemein-
deleben ,biblisch begriindet” ist
und was ,kulturell bedingt”. So
sind z.B. die Lehre, sowie die
Ethik und Ordnungen, die sich
auf das Wort der Schrift griiden,
zu bewahren!

Zugleich miissen wir jedoch
feststellen, dass die Schreiber des
Neuen Testamentes die ,kulturel-
len Dinge* wie Literatur, Architek-
tur, Musik und Instrumente, Zei-
ten fir die Gottesdienste, Klei-
dung usw. kaum erwdhnen. Das
bedeutet doch sicher, dass diese
»Dinge* (griechisch: adiaphora =
Mitteldinge) unterschiedlich beur-
teilt, praktiziert und damit verdn-
dert werden kénnen. Sie sind
yheutral“ und kénnen sowohl
zum Guten als auch zum Bdsen
Verwendung finden. Dabei ma-
chen Christen die gleiche Erfah-
rung wie alle anderen Menschen:
das ,Neue* wird zunéachst als
fremd oder falsch empfunden.
Ein gutes Beispiel aus der Gesell-
schaft sind die gegenwartig not-
wendigen politischen Reformen -
d.h. Verdnderungen - in unserem
Land.

In der Gemeinde wird das Neue
- die Verdnderung - oft als ,welt-
lich® und damit als ,,unbiblisch*
oder ,,ungeistlich“ empfunden,
obwohl dieses Urteil meist nicht
biblisch begriindet werden kann.
Ubrigens: Wo Reformen nicht
mdoglich sind, kommt es dann
meist zur Revolution! Deshalb
miissen wir als einzelne Gemein-
den und insgesamt den nicht
leichten Weg der Veranderung
gehen, und diesen Prozess mitei-
nander durchleben, oft auch
durchleiden!

Der Weg der Verdnderung
Verantwortlich fiir diesen Pro-

12 :PERSPEKTIVE 05/2005

»In Demut
achte
einer den
andern
hoher als
sich
selbst!" pni-
lipper 2,3

zess ist die Gemeindeleitung, z.B.
die Altesten. Voraussetzung und
Grundlage ist die Liebe zueinan-
der und die Liebe zur Gemeinde.
sAlles bei euch geschehe in Lie-
be!* (1. Korinther 16,14). Ziel die-
ses Weges ist nicht ,wer hat
Recht”, sondern ,was dient der
Gemeinde und ihrem Auftrag®!
Dabei sollten wir bedenken, dass
die dltere Generation im Allge-
meinen den Auftrag hat zu be-
wahren, wéihrend die jingere
Generation oft den AnstoB3 zur
Erneuerung und Veranderung
gibt. Das intensive gemeinsame
Gebet muss den Prozess beglei-
ten. Die oben aufgefiihrten Tat-
sachen und Einsichten zu Kultur,
zum geistlichen ,,Zuhause®, zu
Anderung und Kulturwandel
miissen den Gemeindegliedern
vermittelt werden. Auch die Ein-
sicht, dass es in der Gemeinde Si-
tuationen und Zeiten gibt, in de-
nen wir aufgefordert sind
Leinander in Liebe zu ertragen”
(Epheser 4,2; Kolosser 3,13). Not-
wendig sind dann viele offene
Gespriche, in denen man in ge-
genseitiger Achtung aufeinander
hort. ,In Demut achte einer den an-
dern héher als sich selbst!" (Philip-
per 2,3). Es ist dann Aufgabe der
Gemeindeleitung klare Entschei-
dungen zu treffen, die dann hof-
fentlich auch von allen akzeptiert
und verwirklicht werden. SchlieB-
lich erfolgen Verdnderungen und
Reformen in der Gemeinde nicht
um der Verdnderung willen, son-
dern damit wir als Gemeinschaft
nach Gottes Willen und ,biblisch
begriindet* miteinander leben
und seinen Auftrag in der Welt

erfullen konnen.

Daniel Herm





